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УТВЕРЖДЕНО 

приказом по Институту   
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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ УЧЕНОМ СОВЕТЕ  

ШКОЛЫ-СТУДИИ МХАТ 

 

1. Общие положения 

 

      1.1. Положение об Ученом совете федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Школа-

студия (институт) имени Вл.И. Немировича-Данченко при Московском 

Художественном академическом театре имени А.П. Чехова» (далее – 

«Институт») разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  

Уставом Школы-студии МХАТ и иными нормативными правовыми актами. 

      1.2. Положение определяет основные задачи, состав, права и обязанности 

членов Ученого совета и ученого секретаря Ученого совета, порядок 

организации работы Ученого совета Института (далее – Ученый совет). 

     

2. Компетенции Ученого совета. 

 

       2.1. Ученый совет является выборным представительным органом, 

который осуществляет общее руководство Институтом. 

       2.2. Полномочия Ученого совета Института установлены п. 83 Устава 

Института. 

       2.3. Основной задачей Ученого совета является определение текущих и 

перспективных направлений деятельности, объединение усилий руководства 

Института, научно-педагогических работников, учебно-вспомогательного 

персонала в целях подготовки специалистов, соответствующих современным 

требованиям, координация учебной, учебно-методической, научной, 

творческой и воспитательной деятельности. 
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3. Состав Ученого совета и порядок его формирования 
 

       3.1. В состав Ученого совета входят по должности: ректор в качестве 

Председателя Ученого совета, проректоры, деканы. Другие члены Ученого 

совета избираются на Общем собрании (конференции) Института тайным 

голосованием. 

       3.2. Порядок организации и проведения Общего собрания (конференции) 

определяется «Положением об Общем собрании (конференции) 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Школа-студия (институт) имени Вл.И.Немировича-

Данченко при Московском Художественном академическом театре имени 

А.П. Чехова». 

       3.3. Общим собранием (конференцией) Института, по представлению 

ректора, могут быть избраны в состав Ученого совета тайным голосованием 

главный бухгалтер Института, а также профессора Института, занимавшие 

ранее должность ректора, лица, закончившие Институт, выдающиеся деятели 

культуры и искусства, ученые. 

      3.4. Избранным в состав Ученого совета или отозванными из него 

считаются кандидаты, за (или против) которых проголосовало более 50% 

присутствующих на Общем собрании (конференции) Института при наличии 

не менее двух третей списочного состава делегатов. Количество членов 

Ученого совета не более 23 человек. В случае выдвижения большего 

количества претендентов в члены Ученого совета избранными считаются 

кандидаты, набравшие большее количество голосов. 

      3.5. Нормы представительства в Ученом совете от структурных 

подразделений Института определяются Ученым советом.  

      3.6. Состав Ученого совета объявляется приказом ректора вуза. Срок 

полномочий Ученого совета Института – 5 лет. По истечении 5-ти лет 

производится избрание нового состава Ученого совета тайным голосованием 

на Общем собрании (конференции) Института. 

      3.7. Полномочия Ученого совета Института могут быть прекращены 

досрочно по решению Общего собрания (конференции) Института. 

      3.8. Досрочные выборы Ученого совета Института проводятся по 

требованию не менее половины его членов или по требованию ректора, 

которое поддержано большинством подразделений Института. 

      3.9. Не позднее, чем за два месяца до истечения срока полномочий 

Ученого совета или в случае досрочного прекращения полномочий Ученого 

совета ректор объявляет о созыве Общего собрания (конференции) 

Института по выборам нового состава Ученого совета. 

     3.10. Решения о введении новых членов Ученого совета взамен 

выбывших, кроме тех членов, которые входят в Ученый совет по должности, 

принимаются Общим собранием (конференцией) Института тайным 

голосованием простым большинством голосов. 
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        3.11. В случае увольнения (отчисления) из Института члена Ученого 

совета он автоматически выбывает из состава Ученого совета. Избрание 

нового члена Ученого совета Института осуществляется в установленном 

порядке и объявляется приказом ректора. 

        3.12. Вывод члена Ученого совета из состава Ученого совета возможен 

по следующим причинам: 

 в связи с переходом на другую должность в Институте (для входящих в 

состав Ученого совета по должности); 

 по собственному желанию (заявлению); 

 при невозможности исполнять обязанности члена Ученого совета 

(длительное, более 3-х месяцев, заболевание, иные случаи); 

 в связи с ходатайством об отзыве с мотивацией причин отзыва со 

стороны той категории преподавателей, других работников или 

обучающихся, которая рекомендовала кандидата в члены Ученого совета; 

 совершение аморального поступка, несовместимого с продолжением 

выполнения возложенных функций. 

Вывод из состава Ученого совета в случае увольнения (отчисления), в 

связи с переходом на другую должность в Институте (для входящих в состав 

Ученого совета по должности), а также по собственному желанию 

(заявлению) производится приказом ректора Института. 

 Решение о выводе из состава Ученого совета в связи с переходом на 

другую должность в Институте (в случае, если член Ученого совета был в 

него избран в установленном порядке) принимает действующий на момент 

принятия решения Ученый совет Института простым большинством голосов. 

       3.13. В остальных случаях решение о выводе из состава Ученого совета 

Института принимает Общее собрание (конференция) Института. При этом 

Ученый совет Института в двухмесячный срок со дня подачи заявления об 

отзыве или совершения аморального поступка членом Ученого совета 

созывает Общее собрание (конференцию) Института для решения вопроса о 

выводе указанного лица из состава Ученого совета. 

        3.14. Председателем Ученого совета является ректор Института. В 

случае отсутствия ректора, по его поручению председательствовать на 

заседании может один из проректоров вуза. Из числа членов Ученого совета 

по представлению его Председателя избираются заместитель Председателя и 

ученый секретарь, который подотчетен Ученому совету и ректору. 

        3.15. Ученый секретарь Ученого совета является работником института 

и выполняет по должности полномочия и функции в соответствии с разделом   

Положения.   

 

4. Полномочия Ученого совета 

 

        4.1. К полномочиям Ученого совета Института относятся: 
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 рассмотрение и принятие актов по различным видам деятельности 

Института (положения, правила, порядки), не противоречащих 

законодательству Российской Федерации и Уставу Института; 

 принятие решения об изменении организационной и управленческой 

структуры Института, о создании, реорганизации и ликвидации структурных 

подразделений; 

 увеличение срока обучения; 

 принятие решения об ускоренном обучении обучающихся»; 

 перенос начала учебного года; 

 рассмотрение и принятие Положения о проведении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;  

 установление срока (даты) и процедуры проведения выборов ректора 

Института, порядка выдвижения кандидатур на должность ректора; 

 определение порядка избрания деканов и заведующих кафедрами, 

порядка конкурсного отбора претендентов на замещение должностей 

профессорско-преподавательского состава, осуществление выборов деканов 

факультетов и заведующих кафедрами; 

 утверждение порядка обеспечения стипендиями студентов, 

обучающихся по очной форме обучения и получающих образование за счет 

средств федерального бюджета, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

 решение основных вопросов экономического и социального развития 

Института; 

 анализ содержания и организации учебно-воспитательного процесса, 

совершенствования научно-исследовательской работы, международных 

связей и хозяйственной деятельности Института, представление к ученым 

званиям, выдвижение на должности, инициирование открытия новых 

направлений подготовки/специальностей, ассистентуры-стажировки, 

создания диссертационных советов; 

 утверждение тем диссертаций, утверждение по представлению 

соответствующей кафедры индивидуальных планов ассистентов-стажеров; 

 рассмотрение вопроса представления работников к почетным званиям, 

государственным и отраслевым наградам; 

 утверждение кандидатур именных стипендиатов, в том числе на 

стипендии федеральных органов государственной власти и органов 

государственной власти субъекта Российской Федерации; 

 обсуждение рабочих учебных планов по всем направлениям 

подготовки и специальностям, изменений в них, в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования;  

 осуществление контроля за выполнением решений Ученого совета 

путем заслушивания в установленном им порядке отчетов проректоров, 

руководителей факультетов, кафедр, научно-исследовательских и других 

подразделений Института. 



 5 

        4.2. Ученый совет Института правомочен принимать решения по всем 

вопросам организации и содержания учебной, методической, научной, 

творческой, воспитательной, кадровой, финансовой, хозяйственной, 

международной деятельности Института и по другим вопросам, 

направленным на обеспечение деятельности Института. 

 

5. Права и обязанности членов Ученого совета. 

 

       5.1. Член Ученого совета принимает личное участие в заседаниях 

Ученого совета. 

       5.2. Член Ученого совета имеет право: 

 вносить предложения по работе Ученого совета, а также в план его 

работы и повестку заседания; 

 голосовать по всем вопросам, рассматриваемым Ученым советом; 

 выступать в прениях по содержанию обсуждаемых на заседаниях 

Ученого совета вопросов; 

 получать в установленном порядке все материалы и информацию, 

связанные с деятельностью Ученого совета; 

 подавать на имя Председателя заявление о выходе из состава Ученого 

совета. 

       5.3. Член Ученого совета обязан: 

 руководствоваться в своей работе настоящим Положением и другими 

локальными нормативными актами Института; 

 принимать участие во всех заседаниях Ученого совета; 

 при наличии уважительных причин для отсутствия на заседании, 

заблаговременно поставить в известность Председателя и ученого секретаря; 

 выполнять решения Ученого совета; 

 информировать сотрудников подчиненных ему подразделений о 

вопросах, обсуждаемых на Ученом совете, и принятых решениях; 

 организовывать работу по исполнению решений Ученого совета и 

осуществлять контроль за их исполнением в рамках своей компетенции. 

 

 

6. Полномочия и функции Председателя и ученого секретаря  

Ученого совета. 

 

      6.1.  Председатель Ученого совета (ректор) Института: 

 ведет заседания Ученого совета; 

 организует работу Ученого совета в соответствии с полномочиями, 

установленными уставом Института и настоящим Положением; 

 организует работу по выполнению решений Ученого совета; 

 назначает заместителя председателя Ученого совета; 

 дает поручения по вопросам, отнесенным к его компетенции; 

 принимает решение о дате очередных и внеочередных заседаний 
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Ученого совета; 

 вносит в повестку дня заседаний Ученого совета вопросы, требующие 

оперативного рассмотрения (внеплановые вопросы); 

 представляет Ученый совет во взаимоотношениях с учредителями, 

органами законодательной, исполнительной власти, местного 

самоуправления, судебной системы и прокуратуры, с другими 

организациями и должностными лицами, представителями иностранных 

государств, общественными объединениями. 

      6.2. Ученый секретарь организует работу Ученого совета.  

      6.3. В рамках организации работы Ученого совета ученый секретарь: 

 организует подготовку заседаний; 

 формирует проект повестки заседания, представляет проект повестки 

на одобрение Председателю; 

 контролирует подготовку материалов и проектов документов по 

вопросам повестки дня заседания; 

 организует подготовку проекта плана работы Ученого совета; 

 информирует Председателя об отклонениях в плане работы Ученого 

совета или лицах, допустивших нарушение сроков представления 

материалов в Ученый совет; 

 организует своевременное доведение до членов Ученого совета проекта 

повестки и материалов к заседанию; 

 обеспечивает оформление протоколов заседаний Ученого совета и 

доведение его решений до исполнителей в установленные настоящим 

Положением сроки;  

 контролирует реализацию решений Ученого совета; 

 координирует взаимодействие Ученого совета со структурными 

подразделениями Института в соответствии с полномочиями Ученого 

совета; информирует Председателя и членов Ученого совета о 

выполнении решений Ученого совета; 

 осуществляет иные полномочия, связанные с деятельностью Ученого 

совета. 

         6.4. Ученый секретарь имеет право запрашивать и получать 

информацию и материалы, касающиеся выносимого на обсуждение вопроса, 

в структурных подразделениях Института. 

 

            7. Порядок организации работы Ученого совета. 

 

         7.1. Ученый совет работает на основании плана, разрабатываемого на 

учебный год и утверждаемого на заседании Ученого совета до начала 

очередного учебного года. 

         7.2. План работы составляется с учетом предложений ректора, 

проректоров, руководителей структурных подразделений и общественных 

организаций Института.  
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         В исключительных случаях в план работы Ученого совета после его 

утверждения могут быть внесены изменения. Предложения о внесении 

изменений в план работы Ученого совета с соответствующей аргументацией 

вносятся любым членом Ученого совета в письменной форме Председателю 

не позднее, чем за месяц до даты вынесения вопроса на рассмотрение 

Ученого совета. После одобрения Председателем выдвинутых предложений 

ученый секретарь вносит соответствующие изменения в план работы 

Ученого совета. 

         7.3. Формирование повестки дня заседания осуществляется на 

основании плана работы Ученого совета, с учетом предложений структурных 

подразделений вуза, рекомендаций постоянных или временных комиссий 

Института. При необходимости Председатель Ученого совета вносит в 

проект повестки дня вопросы, требующие оперативного рассмотрения.  

         7.4. Заседания Ученого совета созываются его председателем по мере 

необходимости, но не реже 1 раза в 2 месяца. Заседание Ученого совета 

может быть созвано по требованию Министерства культуры Российской 

Федерации, ректора, одного из проректоров, 1/3 членов Ученого совета, 

Попечительского совета, одного из деканов факультета, главного бухгалтера. 

         По решению Председателя возможно проведение заседания Ученого 

совета в дистанционной форме и заочного тайного голосования по вопросам, 

включенным в проект повестки дня заседания и требующим срочного 

решения ученого совета.  

         7.5. Заседания Ученого совета являются открытыми для всех 

работников и обучающихся Института. В заседаниях по согласованию с 

Председателем могут принимать участие приглашенные лица. В начале 

заседания Председатель или ученый секретарь информирует Ученый совет 

об участии в его работе приглашенных лиц и целях их участия в заседании. 

         7.6. Заседания Ученого совета правомочны при участии не менее 2/3 его 

состава. Решения Ученого совета принимаются простым большинством 

голосов от числа присутствующих на заседании членов. Присутствие членов 

Ученого совета на заседании фиксируется в протоколе. 

         7.7. Решения Ученого совета оформляются протоколом и вступают в 

силу после подписания их ректором - Председателем Ученого совета, а в 

случае его отсутствия – лицом, на которое в это время возложены 

полномочия ректора. Протокол в пятидневный срок со дня заседания 

Ученого совета подписывается Председателем и ученым секретарем. После 

подписания протокола ученый секретарь обеспечивает своевременное 

оформление выписок из протокола, которые направляются исполнителям 

решений Ученого совета. 

         7.8. Подлинник протокола заседания Ученого совета хранится в Ученом 

совете Института в течение 3 лет. Порядок и сроки хранения протоколов 

заседаний Ученого совета, материалов к заседаниям и баллотировочных 

бюллетеней, а также порядок их передачи на архивное хранение или 

уничтожение определяются законодательством Российской Федерации. 

         7.9. С проектами документов и другими материалами по 
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рассматриваемым на заседании Ученого совета вопросам члены Ученого 

совета могут ознакомиться у ученого секретаря за три дня до заседания, либо 

непосредственно в день заседания перед их рассмотрением. 

        7.10. Решения Ученого совета Института принимаются открытым или 

тайным голосованием. Открытое голосование проводит 

председательствующий на заседании Ученого совета. Члены Ученого совета 

выражают свое мнение по вопросу, поставленному на голосование, одним из 

вариантов ответа: «за», «против», «воздержался». 

7.11. Открытым голосованием принимаются все решения, не требующие 

тайного голосования, а также решения по процедурным вопросам. Подсчет 

голосов при открытом голосовании производится ученым секретарем 

Ученого совета. По окончании подсчета голосов председательствующий 

объявляет, какое решение принято. 

7.12. При отсутствии кворума, необходимого для проведения 

голосования, Председатель переносит голосование на следующее заседание 

Ученого совета. 

7.13. Тайное голосование проводится при проведении конкурса на 

замещение должностей работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу; выборов деканов факультетов и заведующих 

кафедрами; при представлении к присвоению ученых званий профессора и 

доцента; при представлении к почетным званиям; а также в иных случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации или локальными 

нормативными актами Института. 

7.14. Тайное голосование проводится с использованием бюллетеней. 

Бюллетени для тайного голосования подготавливаются к заседанию ученым 

секретарем в количестве, соответствующем числу членов Ученого совета. 

7.15. Для проведения тайного голосования и подсчета его результатов 

Ученый совет открытым голосованием избирает счетную комиссию в составе 

трех членов Ученого совета. В состав счетной комиссии не может быть 

включен член Ученого совета, кандидатура которого баллотируется. Счетная 

комиссия избирает из своего состава председателя. 

7.16. О результатах тайного голосования счетная комиссия составляет 

протокол, который подписывается всеми ее членами. Доклад счетной 

комиссии о результатах тайного голосования Ученый совет принимает к 

сведению. Председатель объявляет, какое решение принято, а при выборах 

называет избранные кандидатуры. После этого открытым голосованием 

утверждаются протоколы (протокол) счетной комиссии. 

 

           8. Заключительные положения 

 

 8.1. Положение об Ученом совете Института вступает в действие со дня 

его утверждения приказом ректора Института и действует до дня его замены 

новым (отмены в установленном порядке). 

 8.2. При необходимости в Положение могут вноситься изменения и 

дополнения в том же порядке, в каком принято данное Положение. 
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